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Nabizime Vam mozZnost rozSifeni manazerského e-learningového progra-
mu Diploma in Management. Obsahové je studium Directors Blended
Learning v kombinované formé studia stejné jako v e-learningové formé,
odlisné je vyuziti vyukovych metod. Directors Blended Learning spojuje
on-line studium lekci (samostudium) s prezenéni vyukou vedenou tutorem
u vas ve firmé (tutorial), s individualnimi teletutorialy (telefonovani pres
internet), on-line pomoci pres Klientské centrum (konzultace po emailu)
a zavereCnou zkousSkou pred komisi. Vyukové metody Directors Blended
Learning spolu vytvareji synergii, navzajem se ovliviiuji a doplfuji.

spirujici.

Jedine¢nou soucasti vyuky zistava Reditelsky trenazér, ktery se snazi

studentum pfriblizit chod bézné firmy formou pfibéhu. V této bezkon-
kuren¢ni a studenty velmi oblibené studijni aplikaci odpada stereotypni
retézec ucivo — test — ucivo - test, ktery je bézny v jinych e-learningo-
vych aplikacich, ktery se ale ukazuje jako neefektivni. Procesu uceni zde
pomaha &aste€na mira ztotoznéni s hlavnimi postavami a s tim spojeny
zéjem na dobrém vysledku. Jedna se sice o zna¢né zjednoduSeny model

firmy, kde si ale student ovéfi, co se stane, kdyz se spravné ¢i nesprav-

Directors Blended Learning.

Pfi uréitém zjednoduseni mu-
Zzeme prubéh studia kombino-
vanou formou schematizovat:

Vstupni tutorial: Na poc¢atku
studia je zorganizovan vstupni
tutoridl, kde se studuijici setkaji
s tutorem. Na zakladé vstupniho
tutoridlu ziskaji studujici prehled
0 pozadavcich na ukon&eni
predmétu. Tutor jim preda kon-
taktni informace a sdéli jim, jak
studovat kombinovanou formou,
proberou pozadavky na studujici
a harmonogram prdbéznych
tutoriald.

Samostudium: Nasleduje
obdobi samostudia formou Re-
ditelského trenazéru. Samostu-
dium je nutno ¢asové spravné
rozvrhnout tak, aby se studujici
radné pripravil na pribézné
tutoridly. V ramci samostudia je
umoznéno s tutorem konzultovat
nejasnosti souvisejici s probira-
nou latkou.

Priibézné tutorialy: Na prlibéz-
ném tutoridlu nebude probihat
zakladni vyklad latky. Tutor

na zékladé prdabéznych studijnich
vysledkd a formou diskuze
provéri spravnost pochopent

latky, odpovi na konkrétni otazky
tykajici se studijni latky, ktera byla
méneé pochopitelna. Tutor ji se
studujicimi probere podrobnéji,
pfipadné provede nacvik nekte-
rych praktickych dovednost,
které nelze ziskat distancné.

Samostudium: Pokracuje obdo-
bi samostudia formou Reditel-
ského trenazéru. Samostudium je
nutno ¢asove spravné rozvrh-
nout tak, aby se studujici radné
pripravil na zavére¢nou zkousku.
V ramci samostudia je umoznéno
s tutorem konzultovat nejasnosti
souvisejici s probiranou latkou.

Kopirovani jakékoli textové ¢asti je mozné pouze se souhlasem maijitele. Copyright © Directors.VSechna préva vyhrazena.
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Efektivni kombinace vyuky Diploma in Management

Zavérecna zkouska: Zaverec-
né ovéreni dosazenych znalosti
probiha stejné jako u e-lear-
ningového programu Diploma
in Management. Studium je
zakonéeno zavérec¢nou zkous-
kou pred komisi. Po UspéSném
absolvovani vSech 65 studijnich
lekci a zavérecné zkousky ziska
student Gredni doklad MSMT
vcetné zavérecného diplo-

mu Diploma in Management
opravnujiciho k uzivani mana-
zerského titulu DiIM psaného
za jménem. Soucasné bude
predan mezinarodni certifikat
|IES, ktery zajisti akceptaci vy-

né rozhodne. Tato neobvykla forma studia vede k tomu, Ze je student
vtaZzen pfimo do déje. To dava moznost nejen pracovat s novymi in-
formacemi, ale i tvaréim zplsobem pfistupovat k teoretickému vykladu.

Reditelsky trenazér zvy$uje motivaci studentd k u&eni, schopnost
pamatovat si, co se naucili, a vracet se béhem praxe k tématim,
ktera je zajimaji. Zaklad kombinovaného studia je postaven na pribé-
zich a konkrétnich situacich, které Cerpaji z realného prostredi. Rozbor
manazerskych situaci a ukazka prikladd se ,spravnym® i ,nespravnym®
postupem jsou nejen efektivni z hlediska uceni, ale také zabavné a in-

Kombinovana forma studia predpoklada zvladnuti prevazné casti latky
formou samostudia. Student je zde veden vyukovym programem, kde
neni nutna pfitomnost tutora, ale student ma se svym dotazem moZznost
se na tutora obratit. V pfipadé potfeby pomaha studentim ve studiu
managementu zkuSeny tutor PhDr. Ing. Petr Dedk, Ph.D., MBA, se kte-
rym je mozné komunikovat béhem studia prostfednictvim linky Klient-

daného zaverecného diplomu
na celém svéts.

Hodnoceni po programu:

V prdbéhu programu Diploma in
Management sbirame zpétnou
vazbu, ktera pro vas bude

ve firmé ddlezitym parametrem
Uspésnosti.

Findlni cena kombinovaného
studijniho programu bude stanovena
individualné na zékladé vasich
poZadavkyd. Cena se odviji nejen
od poctu licenci studia Diploma in
Management, ale pfi vypoctu se
prihlizi k misté konani, poctu
tutorial¥ a teletutoriald.

V pfipadé zajmu volejte na telefon
+420 737 905 806, nebo piste
na e-mail m_ales@directors.cz.

Hybernska Business Centrum
Hybernska 24, Praha 1
Telefon: 222 125 283

Fax: 222 125 306

Web: www.directors.cz
E-mail: office@directors.cz
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ského centra, kdy student presné a srozumitelné naformuluje svij konkrétni

dotaz a zaSle jej tutorovi. Tutor reaguje pisemnym vysvétlenim.

Kombinovana forma studia je doplfiovana v nezbytném rozsahu prezenc-
ni vyukou. Je realizovana u vas ve firmé formou tutoriald v dohodnutém
¢asovém rozsahu. Tutoridl pomlze studentim nejen v rekapitulaci latky
a prohloubeni poznatku, ale v ziskani zpétné vazby, zda se individualni
studium ubird spravnym smérem. V ramci tutoriald jsou probirany pou-
ze nejobtiznéjSi partie latky daného predmétu. Student bude upozornén
na problémové okruhy, které latka obsahuje, a tyto budou podrobné-

ji vysvétleny a procvi€eny. Tutoridl zaroven poslouzi pro studenta jako

konzultace. Student zde bude mit moznost osobné konzultovat nejasnosti

souvisejici s probiranou latkou.

Podil on-line a prezenéni formy vyuky se muze liSit od poctu tutorialG.
Nabizime jeden uceleny, nebo &tyfi tutoridly obsahové zamérené podle
studijnich modultd. Cena se proto odviji nejen od poctu licenci studia

Diploma in Management, ale i poctu tutorial a teletutoriald.

on-line

Spojuje samostudium s prezenéni

Ke komunikaci studenta s tutorem bude slouzit nejen prezencéni vyuka,
ale i on-line komunikace. Studenti tak nestuduji izolované, ale bé-
hem studia pravidelné komunikuji se svym tutorem, se kterym mohou
konzultovat pfipadné studijni problémy. Teletutoridly probihaji formou
individualnich kurzt, kdy konverzace s tutorem neprobiha v ucebné,
ale na dalku s vyuzitim aplikace, primarné vyvinuté pro telefonova-

ni pres Internet. Tutor pribézné konzultuje se studujicimi dle jejich
potreby, budou studentim zodpovidany dotazy a osobné konzultovany
nejasnosti souvisejici s probiranou latkou.

Kombinované studium je zakonceno zavéreCnou zkouskou pred komisi,
ktera se kona v prostorach firmy Directors. Po UspéSném absolvovani

ziskaji studenti uredni doklad MSMT CR, zavéreény diplom opraviujici

k uzivani titulu DiM vcetné mezinarodniho certifikatu |IES, ktery zajiStuje
jeho akceptaci na celém svéte
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Modul 1.

Podnikani vasi firmy

1.1. Pro¢ studovat management
1.2. Strategicka podpora

1.3. Systémova podpora

1.4. Persondlni podpora

1.5. Zavedeni zmén

Modul 2.

Strategicka podpora

2.1.A. Vize firmy

2.1.B. Poslani firmy

2.1.C. Strategie firmy

2.2.A. Portfolio produktii
2.2.B. Zivotni cyklus produkt
2.2.C. Vrstvy produktii
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2.3.A. Cenova politika

2.3.B. Tvorba ceny

2.3.C. Prizplisobeni ceny
2.4.A. Druhy distributor(
2.4.B. Hloubka distribucni cesty
2.4.C. Sitka distribucni cesty
2.5.A. Komunikaéni proces
2.5.B. Komunikacni prostfedky
2.5.C. Komunikacni sdéleni

Modul 3.

Systémova podpora
3.1.A. Struktura firmy
3.1.B. Seskupovani prace
3.1.C. Dimenze struktury
3.2.A. Kultura firmy
3.2.B. DodrZovéni smluv
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3.2.C. Regeni konfliktd
3.3.A. Styl vedeni

3.3.B. Interpersondlini
komunikace

3.3.C. Vyuziti moci

3.4.A. Uspornost operaci
3.4.B. Uginnost operaci
3.4.C. Udelnost operaci
3.5.A. Financni tcetnictvi
3.5.B. Provozni dcetnictvi
3.5.C. Manazerské ucetnictvi

Modul 4.

Persondini podpora
4.1.A. Vztahy ve skupiné
4.1.B. Vyvojové faze skupiny
4.1.C. Slozeni skupiny
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4.2.A. Analyza pracovnich mist
4.2.B. Persondini plan

4.2.C. ManaZersky audit
4.3.A. \lyhledavani a ziskavani
4.3.B. Vlybér a pfijiméni
4.3.C. Uvolfiovani

4.4 A. Hodnoceni

4.4.B. 0dménovani

4.4.C. Motivace

4.5.A. Vzdélavani a vycvik

4.5 B. Rizeni znalosti

4.5.C. Péce a vztahy

Modul 5.

Zavedeni zmén
5.1.A. Zavaznost problému
5.1.B. SloZzitost problému
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5.1.C. Rozhodovaci analyza
5.2.A. Znalost externich dat
5.2.B. Znalost internich dat
5.2.C. Situacni analyza
5.3.A. Identifikace stran
5.3.B. Odpor vii¢i zméné
5.3.C. Prekondni odporu
5.4.A. Cile zmény

5.4.B. Cesta zmény

5.4.C. Zavedeni zmény
5.5.A. Kontrola zmény
5.5.B. Hodnoceni zmény
5.5.C. Ukonceni zmény

direct

vyukou.

Kombinovana forma studia
predpoklada zvladnuti prevazné
¢asti latky formou samostudia
pomoci bezkonkurenéni a studenty
velmi oblibené studijni aplikace
Reditelsky trenaZér. Nic neriskujte
a vyzkousejte si na naSem webu
prvni lekci zdarma.

Hybernska Business Centrum
Hybernska 24, Praha 1
Telefon: 222 125 283

Fax: 222 125 306

Web: www.directors.cz
E-mail: office@directors.cz




